AYUNTAMIENTO DE LOS YEBENES (TOLEDO)

CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE CARACTER LABORAL
TEMPORAL, PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE MONITORES DE
EDUCACION Y DE ACTIVIDADES LUDICAS

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE SELECCION, CELEBRADA
EL DIA 22 DE JUNIO DE 2.017

En Los Yébenes, siendo las doce horas del dia veintidos de junio de dos mil
diecisiete, se retinen en las dependencias de la Casa Consistorial, los miembros de la
Comision de Seleccion, convocados para la evaluacion de los méritos, para la creacion
de una Bolsa de Trabajo, de cardcter laboral temporal, para la provision de diversos
puestos de trabajo de Monitores de Educacion y de Actividades Ludicas, de
conformidad con la Resolucion de la Junta de Gobierno Local, de fecha 26 de abril de
2.017.

Integran la Comision de Seleccion, las siguientes personas:

PRESIDENTE: Don Juan Carlos Rodriguez Martin-Sonseca, Secretario del
Ayuntamiento de Los Yébenes.

SECRETARIO: Doiia Alicia Garcia-Marcos Lumbreras, Trabajadora del
Ayuntamiento.

VOCALES:

Dofia Maria Pilar Iglesias Anaya, Trabajadora del Ayuntamiento de Los
Yébenes.

Don Gonzalo Rosell Guzman, Técnico Municipal de Cultura.

El motivo de esta sesion es el de resolver las reclamaciones presentadas por
algunas aspirantes de la Bolsa de Trabajo mostrando su disconformidad con la
valoracion otorgada por la Comision de Seleccion. Se pasa a continuacion a exponer

individualmente cada una de estas reclamaciones:
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1).- Reclamacion presentada por Dofia Almudena Alguacil Garcia-
Salamanca:

Alega esta concursante que en el apartado de Titulaciones aparece la puntuacion
de 1 punto cuando considera le corresponden 2 puntos por haber acreditado la titulacion
como Maestra en Educacion Primaria.

La Comision de Seleccion tras comprobar la documentacion presentada por esta
concursante resuelve estimar la reclamacion otorgandole 2 puntos en el apartado de

Titulaciones y obteniendo una puntuacion total de 4,100.

2).- Reclamacion presentada por Doiia Sonia Galvez Minaya:

Alega esta concursante que en el apartado de Experiencia se le ha otorgado una
puntuacion de 0,903 puntos que considera inferior a la que le corresponde, suponiendo
que no se le han valorado debidamente algunos servicios prestados en otras Entidades o
Administraciones y en el sector privado que acreditd en la documentacion presentada
con el informe de vida laboral.

La Comision de Seleccion tras revisar pormenorizadamente la documentacion de
méritos de experiencia laboral acreditados por la concursante y establecer la valoracion
de cada uno de los trabajos documentados acuerda estimar la reclamacion de la
concursante estableciendo una nueva puntuacion en el apartado de Experiencia Laboral

de 0,971 puntos, obteniendo asi una puntuacion total de 4,971 puntos.

3).- Reclamaciones presentadas por Dofia Lorena Moreno Rojo y Doiia
Maria del Carmen Caballero Navas:

Ambas en el sentido de que no se les ha otorgado la puntuacién correcta en el
apartado de Formacion. Aparece una puntuacion de 1,500 puntos cuando ambas alegan
que han acreditado documentacién suficiente en este apartado para 2,000 puntos.

La Comision de Seleccion tras estudiar estas reclamaciones comprueba que, en
efecto, se ha producido un error general de baile de columnas que afectan a estas dos
concursantes, pero también a todos los aspirantes de la Bolsa consistente en que
aparecen de manera trucada las puntuaciones de los apartados de Formacién y de

Titulaciones cambidndose una en el lugar de la otra y viceversa, pero sin cii la suma

total de ambas sufra ninguna modiﬁcacié<wm

—_—
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consecuencia, la Comision acuerda reestructurar los cuadros de puntuacion corrigiendo

el error detectado.

Por consiguiente, la Comision de Seleccion acuerda publicar el cuadro con el
orden de puntuaciéon de los aspirantes de mayor a menor resultante de las resoluciones

de reclamaciones que se acaban de exponer con anterioridad.
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